
Stellenausschreibung Landestrainer*in Talententwicklung 

Allgemeiner Alsterclub /Norddeutscher Ruderer Bund- Landesruderverband Hamburg 

Der Landesruderverband Hamburg sucht zum 01.10.2024 ein/e 

Landestrainer*in (m/w/d) Talententwicklung in der Sportart Rudern am 

Landesstützpunkt HH-Allermöhe in Teilzeit (15 h/Woche). 

Als Landestrainer*in Talententwicklung sind Sie für die Umsetzung und Weiterentwicklung 

des Nachwuchsausbildungskonzepts des LRV Hamburgs zuständig. Der Schwerpunkt Ihrer 

Arbeit liegt in der quantitativen und qualitativen Entwicklung von Talenten im Sinne des 

langfristigen Leistungsaufbaus im U15 Bereich.  

Zu Ihren wesentlichen Arbeitsaufgaben zählen u.a.: 

▪ Sportfachliche Leitung des U15 Bereichs in Abstimmung mit dem Sportdirektor und

dem Leitenden Landestrainer des LRV Hamburgs

▪ Begleitung, sowie eigenständige Planung, Koordination und Durchführung von

zentralen und dezentralen Talententwicklungsmaßnahmen im U15 Bereich in

Zusammenarbeit mit den Übungsleitern der Vereine und der Hamburger Ruderjugend

▪ Enge Kooperation und Koordination der Nachwuchstrainer (U15) in den Hamburger

Vereinen

▪ Operative Unterstützung und Weiterentwicklung der Nachwuchsgruppen und

Nachwuchstrainer in den Hamburger Vereinen

▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Landestrainerteam des LRV Hamburgs, unter

Leitung des Leitenden Landestrainers des LRV Hamburgs

▪ Pflege einer zentralen Datenbank zur Analyse und Ergebnisentwicklung

▪ Regelmäßiger Austausch mit dem Hamburger Schüler-Ruderverband, dem Fachaus-

schuss Rudern sowie der Hamburger Ruderjugend

▪ Mitarbeit bei der Trainerausbildung und -fortbildung des LRV Hamburgs
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Unsere Anforderungen an Sie: 

▪ Mindestvoraussetzung: DOSB Trainer*in B-Lizenz in der Sportart Rudern sowie 

Bereitschaft zum Erwerb der A-Lizenz 

▪ Erfahrung als Trainer/in im Nachwuchsleistungssport 

▪ Team- und Kommunikationsfähigkeit, soziale und pädagogische Kompetenz 

▪ Kenntnisse in der Vereins- und Verbandsarbeit 

▪ Flexibilität, Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft 

▪ Selbstständigkeit in der Arbeit, zielorientiertes und konzeptionelles Arbeiten sowie ein 

sehr gutes Aufgaben- und Zeitmanagement 

▪ flexible Arbeitszeitgestaltung einschließlich der Wochenenden. 

▪ Die Einhaltung der Anti-Dopingbestimmungen der NADA, die Anerkennung des 

Ehrenkodex des deutschen Olympischen Sportbundes sowie die Vorlage eines 

polizeilichen Führungszeugnisses 

 

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld mit vielfältigen 

Gestaltungsmöglichkeiten in einem traditionsreichen und leistungsstarken Verband.   

Die Vergütung orientiert sich an der „Vergütungstabelle für Hauptamtliche Trainer*innen in 

Hamburg“.  

 

Die Stelle ist zunächst auf 1 Jahr befristet (eine Verlängerung wird angestrebt).  

Der Dienstort ist Hamburg.  

 

Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe der 

Bezeichnung „Landestrainer Talententwicklung“ bis zum 31. August 2024 an den 

Sportdirektor des LRV Hamburgs unter vorstand.sport@lrv-hamburg.de.  
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